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	ਫ਼੍ਰੈਮੌਂਟ ਪੁਲਿਸ ਵਿਭਾਗ ਦੇ ਮੁਲਾਜ਼ਮ ਦੇ ਵਿਹਾਰ ਦੀ ਰਿਪੋਰਟ ਕਰਨ ਬਾਰੇ ਫ਼ਾਰਮ 

	☐  ਸ਼ਿਕਾਇਤ*  
	☐  ਚਿੰਤਾ ਅਤੇ ਅਮਲ ਸਬੰਧੀ ਸੁਆਲ 
    ਅਮਲ ਸਬੰਧੀ ਸੁਆਲ

	☐  ਸ਼ਲਾਘਾ

	ਤੁਹਾਡਾ ਨਾਂ:
ਲਿੰਗ:
ਉਮਰ:


	ਘਰ ਦਾ ਪਤਾ:
ਟੈਲੀਫੋਨ: (ਘਰ)
(ਸੈਲ)

	ਘਟਨਾ ਦੀ ਤਾਰੀਖ਼:
ਸਮਾਂ:
ਥਾਂ:

	ਰਿਪੋਰਟ ਕਰਨ ਦਾ ਤਰੀਕਾ:
☐ ਸਵੈ (ਆਪ)
☐ ਮੇਲ 
☐ ਫੋਨ


	ਸ਼ਾਮਿਲ ਮੁਲਾਜ਼ਮ (ਮੁਲਾਜ਼ਮਾਂ) ਦਾ ਨਾਂ:

	ਬੈਜ ਨੰਬਰ:
	ਗੱਡੀ ਨੰਬਰ:

	ਪੁਲਿਸ ਰਿਪੋਰਟ ਨੰਬਰ:
ਘਟਨਾ ਦਾ ਵੇਰਵਾ:

	ਕਿਰਪਾ ਕਰਕੇ ਕਿਸੇ ਵੀ ਵਿਅਕਤੀ ਦਾ ਨਾਂ, ਪਤਾ ਅਤੇ ਫੋਨ ਨੰਬਰ ਮੁਹੱਈਆ ਕਰਾਓ, ਜਿਸ ਨੂੰ ਇਸ ਘਟਨਾ ਦੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਹੋ ਸਕਦੀ ਹੈ।

	ਨਾਂ:
ਪਤਾ:
ਫੋਨ:

	ਨਾਂ:
ਪਤਾ:
ਫੋਨ:

	ਤੁਹਾਨੂੰ ਪੁਲਿਸ ਦੇ ਕਿਸੇ ਵੀ ਮਾੜੇ ਵਿਹਾਰ ਲਈ ਇੱਕ ਪੁਲਿਸ ਅਫ਼ਸਰ ਖ਼ਿਲਾਫ਼ ਸ਼ਿਕਾਇਤ ਕਰਨ ਦਾ ਹੱਕ ਹੈ। ਕੈਲੀਫ਼ੋਰਨੀਆ ਦਾ ਕਾਨੂੰਨ ਕਹਿੰਦਾ ਹੈ ਕਿ ਇਸ ਏਜੰਸੀ ਕੋਲ ਨਾਗਰਿਕਾਂ ਦੀਆਂ ਸ਼ਿਕਾਇਤਾਂ ਦੀ ਪੜਤਾਲ ਕਰਨ ਦਾ ਅਮਲ ਹੋਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। ਤੁਹਾਨੂੰ ਇਸ ਅਮਲ ਦੇ ਲਿਖਤ ਵੇਰਵੇ ਦਾ ਹੱਕ ਹੈ। ਇਸ ਏਜੰਸੀ ਨੂੰ ਪੜਤਾਲ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਪਤਾ ਚੱਲ ਸਕਦਾ ਹੈ ਕਿ ਤੁਹਾਡੀ ਸ਼ਿਕਾਇਤ 'ਤੇ ਕਾਰਵਾਈ ਕਰਨ ਦੀ ਗਰੰਟੀ ਦੇਣ ਲਈ ਢੁਕਵੇਂ ਸਬੂਤ ਨਹੀਂ ਹਨ; ਇੱਥੋਂ ਤੱਕ ਕਿ ਜੇ ਇੰਜ ਹੁੰਦਾ ਵੀ ਹੈ, ਤਾਂ ਤੁਹਾਨੂੰ ਸ਼ਿਕਾਇਤ ਕਰਨ ਦਾ ਹੱਕ ਹੈ ਅਤੇ ਜੇ ਤੁਹਾਨੂੰ ਲੱਗਦਾ ਹੈ ਕਿ ਕਿਸੇ ਅਫ਼ਸਰ ਨੇ ਮਾੜੇ ਤਰੀਕੇ ਨਾਲ ਵਿਹਾਰ ਕੀਤਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਇਸਦੀ ਜਾਂਚ ਕਰਾਓ। ਇਸ ਏਜੰਸੀ ਵਲੋਂ ਨਾਗਰਿਕਾਂ ਦੀਆਂ ਸ਼ਿਕਾਇਤਾਂ ਅਤੇ ਸ਼ਿਕਾਇਤਾਂ ਨਾਲ ਜੁੜੀਆਂ ਕਿਸੇ ਵੀ ਰਿਪੋਰਟਾਂ ਜਾਂ ਨਤੀਜਿਆਂ ਨੂੰ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ ਪੰਜ ਸਾਲ ਤੱਕ ਜ਼ਰੂਰ ਰੱਖਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ।
ਇਸ ਤਰ੍ਹਾਂ ਦੀ ਸ਼ਿਕਾਇਤ ਕਰਨਾ ਕਾਨੂੰਨ ਦੇ ਖ਼ਿਲਾਫ਼ ਹੈ, ਜਿਸ ਬਾਰੇ ਤੁਹਾਨੂੰ ਪਤਾ ਹੈ ਕਿ ਇਹ ਝੂਠੀ ਹੈ।  ਜੇ ਤੁਸੀਂ ਇਹ ਜਾਣਦਿਆਂ ਹੋਇਆਂ ਵੀ ਕਿਸੇ ਅਫ਼ਸਰ ਦੇ ਖ਼ਿਲਾਫ਼ ਸ਼ਿਕਾਇਤ ਕਰਦੇ ਹੋ ਕਿ ਬਿਆਨ ਝੂਠਾ ਹੈ, ਤਾਂ ਤੁਹਾਡੇ ਖ਼ਿਲਾਫ਼ ਛੋਟੇ ਜੁਰਮ ਦੇ ਇਲਜ਼ਾਮ ਹੇਠ ਮੁਕੱਦਮਾ ਚਲਾਇਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। (ਦੰਡਾਵਲੀ 148.6)। 
· ਮੈਂ ਉੱਪਰ ਦਿੱਤੀ ਸਟੇਟਮੈਂਟ ਪੜ੍ਹ ਅਤੇ ਸਮਝ ਲਈ ਹੈ: ________________________________________                                                
(*ਸ਼ਿਕਾਇਤ ਦੀ ਰਸਮੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਪੜਤਾਲ ਲਈ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹੈ) 

	ਸਟੇਟਮੈਂਟ
(ਇਸ ਪੰਨੇ 'ਤੇ ਘਟਨਾ ਬਾਰੇ ਲਿਖਣਾ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰੋ ਅਤੇ ਜੇ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹੋਵੇ, ਤਾਂ ਨਾਲ ਜੁੜੀ ਸ਼ੀਟ 'ਤੇ ਲਿਖਣਾ ਜਾਰੀ ਰੱਖੋ)

	

	

	

	

	

	ਨਾਲ ਜੁੜੀ ਸ਼ੀਟ 'ਤੇ ਸਟੇਟਮੈਂਟ ਲਿਖਣਾ ਜਾਰੀ ਰੱਖਿਆ ਗਿਆ ਸੀ:
☐ ਹਾਂ
☐    ਨਹੀਂ

	ਵਲੋਂ ਦਸਤਖ਼ਤ ਕੀਤੇ ਗਏ:
ਤਾਰੀਖ਼/ਸਮਾਂ:

	ਵਲੋਂ ਰਿਪੋਰਟ ਪ੍ਰਾਪਤ ਕੀਤੀ ਗਈ:
ਤਾਰੀਖ਼/ਸਮਾਂ:
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